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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA

ANEXO 3

TABULADOR DE SUELDOS 2022

REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS

ESTRUCTURA ORGANICA
CARGO CLAVE DEL No. DE SUELD:)ERCEF;%;’:’EzSACION PER(ISJ(I:\I%)NES DEDUCCIONES TOTAL REMUNERACION
PUESTO PLAZAS e POR COMISION® BRUTAS ISR IMSS PENSIONES | DEDUCCIONES NETA

CONSEJERA(O) PRESIDENTE** 1 155,583.00 0.00 155,583.00 44,327 81 1,967.94 3,694.85 49,990.60 105,592.40
CONSEJERA(O) ELECTORAL** 6 95,078.50 0.00 95,078.50 24,020.35 1,967.94 2,632.58 28,620.87 66,457.63
SECRETARIA(O) EJECUTIVO** 1 86,435.00 0.00 86,435.00 21,254.43 1,967.94 2,632.58 25,854.95 60,580.05
CONTRALORA O CONTRALOR INTERNO RACO1 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
CONTADORA O CONTADOR GENERAL RADO1 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
DIRECTORA O DIRECTORDE CAPACITACION ELECTORAL Y RAD02 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
EDUCACION CIVICA _

DIRECTORA O DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL RADO3 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
DIRECTORA O DIRECTOR DE ADMINISTRACION RAD04 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
DIRECTORA O DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA RAD05 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
INFORMACION PUBLICA

DIRECTORA O DIRECTOR JURIDICA RAD06 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
DIRECTORA O DIRECTOR DE SISTEMAS RADO7 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
DIRECTORA O DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL RAD08 1 30,513.31 0.00 30,513.31 5,152.61 850.38 1,739.26 7,742.25 22,771.06
COORDINADOR DE EDUCACION CIVICA 1 21,824.18 0.00 21,824.18 3,220.48 598.36 1,243.98 5,062.82 16,761.36
COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 21,824.18 0.00 21,824.18 3,220.48 598.36 1,243.98 5,062.82 16,761.36
COORDINADORA DE ORGANIZACION ELECTORAL 1 21,824.18 0.00 21,824.18 3,220.48 598.36 1,243.98 5,062.82 16,761.36
CORDINADOR DE PREROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS 1 21,824.18 0.00 21,824.18 3,220.48 598.36 1,243.98 5,062.82 16,761.36
CORDINADOR DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL 1 21,824.18 0.00 21,824.18 3,220.48 598.36 1,243.98 5,062.82 16,761.36
TITULAR DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION RAUIO1 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
SECRETARIA O SECRETARIO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA RASSEO1 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OFICIALIA DE PARTES RAA01 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
ASISTENTE CONTABLE RAA02 1 20,355.84 0.00 20,355.84 2,906.84 555.77 1,160.28 4,622.89 15,732.95
ASISTENTE DE PRESIDENCIA RAA03 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
ASISTENTE DE ADMINISTRACION RAA04 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
ASISTENTE DE SISTEMAS RAA0S 1 17,148.06 0.00 17,148.06 2,221.66 462.73 977.44 3,661.83 13,486.23
ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES RAA06 1 13,672.60 0.00 13,672.60 1,479.30 361.92 779.34 2,620.56 11,052.04
INTENDENTE RAAQ7 1 13,239.61 0.00 13,239.61 1,391.70 349.37 754.66 2,495.73 10,743.88
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE OFICINA MUNICIPAL RAOM 1 9,612.91 0.00 9,612.91 77191 24418 547.94 1,564.03 8,048.88

TOTAL DE PLAZAS 42

* La compensacién por Comision es igual para todas las y los Consejeros Electorales del Consejo General y se tiene establecido como pégo unico, independientemente del nimero de Comisiones permanentes o temporales que presidan.

** Conforme al articulo 109 del Cédigo Electoral del Estado de Colima; "Los Consejeros Electorales percibirén la retribucién mensual en salarios minimos generales vigentes en la zona econdmica del Estado: para el Consejero Presidente 900, los Consejeros Electorales

550 y el Secretario Ejecutivo 500"

OTRAS PRESTACIONES ANUALES (CALCULADAS SOBRE LA COLUMNA "SUELDO BRUTO")

60 DIAS AGUINALDO (ANUAL)

8 DIAS PRIMA VACACIONAL (ANUAL)

30 DIAS CANASTA BASICA (ANUAL)

7 DIAS AJUSTE DE CALENDARIO (ANUAL)

16 SMV BONO DIA DE LA MADRE/PADRE (ANUAL)
20 DIAS APOYO DESPENSA NAVIDERA (ANUAL)™*

**Sujeta a la disponibilidad presupuestal de este organismo, por lo que su calculo y determinacién se realizara en el segundo semestre de esta anualidad.
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ANEXO 3

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2022

REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS

CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES

CARGO No. DE PLAZAS SEL"SULT:LRQS:?TT\ DEDUCCION ﬁi’ﬂ%ﬁmﬂ?ﬂ
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL * 13,829.60 1512.84 12,316.76
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL ** 11,236.55 1,032.75 10,203.80
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL *** 40 6,741.93 206.00 6,535.93
SECRETARIA(O) EJECUTIVA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL
ELECTORAL ©) ©) 10 4,321.75 134.74 4,456.49
TOTAL DE PLAZAS 60

Remuneracion conforme al salario minimo vigente, establecido en el articulo 125 del Cédigo Electoral del Estado de Colima, no asimilable al salario:

* Consejos Municipales Electorales de Colima, Manzanillo, Tecomén y Villa de Alvarez, el equivalente a 80 SMV
** Consejos Municipales Electorales de Armeria, Comala, Coquimatlén, Cuauhtémoc, Ixtlahuacan y Minatitlan, el equivalente a 65 SMV

*** El equivalente a 30 SMV
**** El equivalente a 25 SMV
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ANEXO 3

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA

TABULADOR DE SUELDOS 2022

REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS

PERSONAL EVENTUAL
No. DE DEDUCCIONES TOTAL REMUNERACION
iy pLazas | SUELDOBRUTO ISR IMSS PENSIONES | DEDUCCIONES NETA
AUXILIAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA 1 15,627.94 1918.00 452.00 892.00 3,262.00 12,365.94
TOTAL DE PLAZAS 1
"SUELDO BRUTO")
15 DIAS AGUINALDO (ANUAL)

8 DIAS PRIMA VACACIONAL (ANUAL)




